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. MENSAJE DIRECTORA SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE PETORCA

La Nueva Educacion PuUblica se forja en la Ley
N°21.040, y en el principio rector de contar con una
educacién publica de calidad que ofrezca
igualdad de oportunidades a las y los estudiantes,
para gue puedan desarrollarse de forma integral en
sU paso por el sistema educativo, y puedan llegar a
ser lo que quieren ser.

Esta ley constituye uno de los cambios estructurales
mds relevantes del sistema educacional chileno en
las Ultimas décadas, ya que establece un nuevo modelo de gobernanza para la educaciéon
publica, que descentraliza la gestion educativa hacia servicios locales especializados, con
foco en la mejora confinua y equitativa de los aprendizajes.

El SLEP Petorca asumid este mandato con conviccidn y responsabilidad, liderando un
proceso de instalacién y consolidacién institucional que articula los principios de la ley con
las particularidades de nuestro territorio.

En concordancia con lo establecido por la Ley N° 21.040, el servicio estd orientando su
gestion hacia la construccién de un modelo educativo territorialmente pertinente, inclusivo
y arficulado, cuyo eje central es el servicio a las comunidades educativas de la provincia.
Bajo esta premisa, el SLEP estd implementando un conjunto de acciones estratégicas que
responden a los principios de equidad, participacién y mejora continua, con el objetivo de
garantizar el derecho a una educacién publica de calidad para todas y todos los
estudiantes del territorio.

Asimismo, hemos entendido que el fortalecimiento de la educacién publica solo es posible
si se construye desde la identidad fterritorial, reconociendo las trayectorias educativas,
culturales y sociales de nuestras comunas. Es asi que, uno de nuestros pilares ha sido
promover un enfoque de gestién acorde al contexto, que dialogue permanentemente con
las realidades locales de Cabildo, La Ligua, Papudo, Zapallar y Petorca.

Un tercer eje estratégico que guia nuestra gestidn es la participacién efectiva de las
comunidades educativas ya que es fundamental conocer la experiencia de quienes son la
base de este cambio en la educacion. En consonancia con la Ley 21.040, estamos
desarrollando metodologias de vinculacidon con los Consejos Locales de Educacién,
sostenido mesas de frabajo con gremios, directivos, estudiantes, apoderadas vy
apoderados, que permitan fomentar espacios de escucha activa que permiten
refroalimentar nuestras decisiones técnico-pedagdgicas. Esta forma de trabajo busca
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garantizar una gestion educativa basado en el compromiso colectivo con la mejora
confinua.

Finalmente, esimportante relevar el proceso de traspaso educativo como una etapa critica
y fundacional del nuevo sistema. Su correcta ejecucién no solo implica el traspaso
administrativo de establecimientos educacionales, sino también la construccidn de una
institucionalidad robusta y legitima que garantice el derecho a la educacién de calidad.
En el SLEP Petorca estamos trabajaondo desde un enfoque técnico, una planificacién
rigurosa y un fuerte compromiso por la justicia social, convencidos de que la Nueva
Educacion Publica debe convertirse en un motor de transformaciéon que reescribird la
historia educativa a nivel territorial y nacional.

Paulina Saez Kifafi
Directora Ejecutiva
Servicio Local de Educacion PUblica Petorca
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Il. LA NUEVA EDUCACION PUBLICA

La Nueva Educacion Publica en nuestro pais se forjd a partir de la Ley N.° 21.040 que crea
el Sistema de Educacién Publica, y la cual fue publicada el 24 de noviembre de 2017. Su
objetivo es construir una nueva institucionalidad en la cual los Establecimientos
Educacionales administrados directamente por las Municipalidades, Departamentos de
Administracion de Educacion Municipal (DAEM) o Corporaciones Municipales, pasan, de
manera gradual, a formar parte de los Servicios Locales de Educacién Publica.

Esta nueva institucionalidad llegard a cada territorio a nivel nacional a través de 70 Servicios
Locales de Educacién, mds conocidos como SLEP, los cuales tienen la tarea de reemplazar
a los 345 municipios del pais en la labor de ser los sostenedores de los establecimientos
educacionales y jardines infantiles publicos, para entregar una educacién de calidad e
infegral a cada nino, nina, adolescente y adulto.
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Q La nueva estructura de gobernanza del sistema a nivel local, crea dos nuevos
organos participativos. El primero de ellos es el Comité Directivo Local que

,ﬁ‘@ @ tiene por objetivo “velar por el adecuado desarrollo estratégico del Servicio,
por la rendicién de cuentas del Director Ejecutivo ante la comunidad local,

, |l| y contribuir a la vinculacidén del Servicio Local con las instituciones de

.'- —= gobierno de las comunas vy la regién”, tal como senala el Articulo 29 de la
ley.

h Asimismo, se crea el Consejo Local, un comité que colabora con la direccién

ejecutiva de cada Servicio Local y representa los intereses de las
) comunidades educativas, para garantizar que se consideren sus
E D:l E‘ necesidades y partficularidades.

a) Principios de la Nueva Educacién Publica

El trabajo de instalacion y traspaso de cada SLEP, es guiado por los principios base de la
Ley, especificados en el articulo 5, los cuales son:

a) Calidad integral: El Sistema se orientard para que el proceso educativo que se
desarrolle en los establecimientos educacionales dependientes de los Servicios
Locales, provea una educacion de calidad que permita a las y los estudiantes
acceder a oporfunidades de aprendizaje para un desarrollo integral, realizar sus
proyectos de vida y participar activamente en el desarrollo social, politico, cultural
y econdmico del pais. Para ello, el Sistema promoverd el desarrollo en sus distintas
dimensiones, incluyendo la espiritual, ética, moral, cognitiva, afectiva, artistica y el
desarrollo fisico, entre otras, asi como las condiciones para implementar y evaluar el
cumplimiento del curriculum, y las necesidades y adaptaciones que la comunidad
educativa convenga, en lo pertinente.

b) Mejora continua de la calidad: El Sistema velard por el mejoramiento sostenido de
los procesos educativos que se desarrollen en los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales, para asi alcanzar una educacion de calidad
integral e inclusiva.

c) Cobertura nacional y garantia de acceso: Con el objetivo de resguardar el ejercicio
del derecho a la educacion reconocido por la Constitucion y los tratados
internacionales sobre derechos humanos ratificados por Chile y que se encuentren
vigentes, el Sistema asegurard la prestacion del servicio educacional en todo el
territorio nacional y el acceso de todas las personas, incluyendo especialmente a
aquellas que fengan necesidades educativas especiales.
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d) Desarrollo equitativo e igualdad de oportunidades: Los integrantes del Sistema
deberdn ejecutar medidas de accidn que proporcionen igualdad de
oportunidades a las y los estudiantes, velando particularmente por aquellos que
requieran de apoyos especiales y una atencidén diferenciada, con el propdsito de
que puedan desarrollar al méximo sus potencialidades.

e) Colaboracién y ftrabajo en red: El Sistema y sus integrantes basardn su
funcionamiento en la colaboracién, fomentando la cooperacidén permanente y
sistemdtica entre las instituciones y actores territoriales que lo componen, con el
objeto de propender al pleno desarrollo de la educacién publica.

f) Proyectos educativos inclusivos, laicos y de formacién ciudadana: El Sistema debe
favorecer la expresiéon y valoracion de las diferencias entre las y los estudiantes y sus
particularidades. Para ello, cada servicio local debe asegurar, a lo largo de toda la
frayectoria educativa, un trato no discriminatorio, en términos sociales, étnicos,
religiosos, politicos, de género o de cualquier ofro tipo que atente contra la igualdad
de derechos y de oportunidades.

g) Pertinencia local, diversidad de los proyectos educativos y participaciéon de la
comunidad: El Sistemma deberd contar con proyectos educativos diversos y
pertinentes a la identidad del territorio de instalacion, necesidades e intereses de la
comunidad, respetando siempre los derechos humanos y la convivencia
democrdtica.

h) Formacion civdadana y valores republicanos: El Sistema promoverd en las y los
estudiantes la comprensidon del concepto de ciudadania y los derechos y deberes
asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una repUblica democrdtica. El
objetivo es formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.

i) Integraciéon con el entorno y la comunidad: La Nueva Educacién Publica se
encargard de promover el desarrollo de conocimientos, habilidades y valores que
permitan a las personas y comunidades contribuir a asegurar, desde sus propias
identidades, su supervivencia y bienestar, a través de una relacién creativa y
constructiva con sus respectivos entornos, reconociendo la interculturalidad.

. CARACTERIZACION SLEP PETORCA

El Servicio Local de Educaciéon Publica de Petorca entré en funcionamiento el 1 de marzo
del ano 2024, bajo la figura de un dérgano publico funcional vy territorialmente
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de garantizar
una Educacién de calidad pertinente al territorio, con trayectorias educativas que
favorezcan el desarrollo integral y cultural, a través de una propuesta pedagdgicainclusiva,

6
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innovadora, colaborativa, con perspectiva de género, equipos altamente comprometidos
y ambientes educativos saludables, teniendo como principal eje el desarrollo de
habilidades para el siglo XXI, para todos los ninos, ninas, jovenes y adultos del sistema
educativo, en todos sus niveles y modalidades en las comunas de Petforca, La Ligua,
Cabildo, Papudo y Zapallar.

Una de las principales funciones del servicio es brindar apoyo técnico pedagdgico a los
establecimientos educacionales que estardn bagjo su dependencia, considerando las
necesidades de cada comunidad educativa, las caracteristicas de las y los estudiantes, y
las particularidades del territorio que comprende a la provincia de Petorca. Asi como
también, la administraciéon de recursos humanos y financieros para otorgar una adecuada
provision del servicio educativo.

En términos educacionales, la provincia cuenta con 59 escuelas y liceos publicos, que
tienen una matricula total de cerca de 10 mil estudiantes, de los cuales 6.891 corresponde
a estudiantes prioritarios y 1.897 preferentes. Asimismo, existen 16 jardines infantiles en
funcionamiento, cuya matricula es de 691 estudiantes.

Respecto de los trabajadores de la educacién publica, actualmente se cuentan con 1.386
Docentesy 677 Asistentes de la Educacién en escuelas y liceos. En cuanto a las trabajadoras
de Jardines Infantiles Via Transferencia de Fondos, encontramos 46 Educadoras y 162
Asistentes. Lo que totaliza en 2.271 trabajadoras y trabajadores en jardines, escuelas y liceos
publicos.
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Geolocalizacion de establecimientos educacionales

En cuanto al contexto geogrdfico, la provincia cuenta con 40 establecimientos rurales y 19
ubicados en la zona urbana. En cuanto a los jardines infantiles, 8 se encuentran en la zona
rural y ofros 8 en el sector urbano. La sumatoria de jardines, escuelas y liceos nos entrega
que el 64% de los establecimientos se emplazan en la ruralidad.
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IV. Gestion 2024

El Servicio Local de Educacion Publica de Petorca entrd en funcionamiento el 1 de marzo
del ano 2024. Durante el primer ano en funcionamiento, el proceso de instalacién del
Servicio Local fue conducido por parte de la Direccidon de Educacién PUblica, generando
distintas acciones para su correcto funcionamiento y préximo tfraspaso del Servicio

Educativo.

En este sentido, este informe da cuenta de acciones conducidas durante el 2024, es decir,
el primer ano en funcionamiento por parte de la Direccién de Educacion Publica. Y,
posteriormente, se dard cuenta de las acciones realizadas y proyecciones para el ano 2025,
cuyo foco estard en la correcta instalacion del Servicio Local y el adecuado traspaso del
Servicio Educativo, garantizando su continuidad y proyecciones para su mejora continua.

El presente documento se ordenard de acuerdo a los ejes de los instrumentos de gestién.
Los cuales son los siguientes:

e Gestionar eficientemente los recursos en los dmbitos administrativos y técnico-
pedagdgicos, a fravés de la planificacién, control y rendicién de cuentas de la
gestiéon financiera, asi como generando alianzas publico-privadas que permitan
asegurar la sostenibilidad del servicio educativo.

e Mejorar los niveles de aprendizaje de los estudiantes, implementando una gestidon
pedagdgica basada en el monitoreo de los aprendizajes y la mejora de las
estrategias educativas, para garantizar la educacion de calidad del territorio,
considerando para ello el enfoque de género.

Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacion Publica de Petorca
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e Incrementarlas capacidades de liderazgo de los equipos directivos, docentes y
funcionarios/as con foco en lo técnico-pedagdgico mediante un programa de
formacién continua desde un enfoque de género, colaboracion e innovacion y la
aplicaciéon de instrumentos de monitoreo, que permitan mejorar las practicas
pedagdgicas y la gestidn de los establecimientos y del Servicio.

e Implementar la institucionalidad territorial, por medio de la implementacién de una
gestidn interna efectiva con perspectiva de género y el desarrollo de una estrategia
comunicacional, para lograr la vinculacién con las comunidades, la sociedad civil
y los organismos publicos del territorio.

e Mejorar las condiciones de infraestructura, equipamiento y recursos educativos de
los Establecimientos Educacionales, mediante la elaboracién y ejecucién de un Plan
Integral de Inversidn y Mantenimiento, basado en un adecuado diagndstico de las
necesidades y de las respectivas fuentes de financiamiento, para garantizar las
condiciones éptimas del proceso ensefanza-aprendizaje de los estudiantes del
territorio, desde un enfoque de género y derechos humanos.

V. PRINCIPALES LOGROS DEL PERIODO 2024

a) Gestion Institucionall

Mediante la conducciéon de la Direccién de Educacion PUblica, se realizd la proyeccidn de
presupuesto del ano 2025 para el correcto funcionamiento del Servicio Local durante el
presente ano.

ITEM DE GASTO MONTOS
GASTOS 2.032.439.000
GASTOS EN PERSONAL 1.431.267.000
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 429.380.000
INTEGROS AL FISCO 20.000

Oftros Integros al Fisco 20000
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS  171.752.000
Vehiculos 24.058.000
Mobiliario y Otros 29.539.000
Magquinas y Equipos 22.154.000
Equipos Informdaticos 44.308.000

Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacién Pablica de Petorca
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Programas Informaticos 51.693.000
SERVICIO DE LA DEUDA 10.000
Deuda Flotante 10.000

Proyecciéon de Gasto SLEP Petorca en ano 2025

Asimismo, se realizaron distintas acciones para la apertura y funcionamiento de plataformas
de gestion financiera para la adecuada instalacién del Servicio Local.

b) Liderazgo técnico-pedagdgico

Durante el ano 2024, a través de la conducciéon de la Direccién de Educacién Publica, se
establecieron encuentros con representantes de docentes y asistentes de la educacién,
que se desempenan en los establecimientos que son parte del territorio del Servicio Local.
El objetivo de estos espacios fue iniciar un vinculo desde el sistema de la Nueva Educacion
Publica y dar a conocer sus elementos, como es el foco en la mejora continua de
aprendizajes a partir de la formacion y desarrollo profesional, el modelo de desarrollo de
capacidades, que conducird la Unidad de Apoyo Técnico Pedagdgico del SLEP, y la
aplicaciéon de instrumentos de monitoreo que se utilizardn a partir del traspaso del Servicio
Educativo.

c) Vinculacion territorial

Durante el aio 2024 y desde la conduccién de la Direccidén de Educacion Publica,
entendiendo que no existia dotacién de funcionarios del Servicio Local de Petorca, se
generaron iniciativas de encuentro con representantes de docentes y asistentes de la
educacidén, como también con actores de las municipalidades del territorio, con el
objetivo de dar a conocer la préoxima instalacion del Servicio Local y los principios que
orientan la Nueva Educacion PUblica, invitando a dichos actores a contribuir en el
desarrollo de esta Nueva Educacién Publica.

En este sentido, cabe senalar que durante el ano 2024 y, también desde la conduccién de
la Direccidén de Educacion Publica, continta el funcionamiento del Comité Directivo Locall,
conrepresentantes de apoderados y apoderadas, gobierno regional, alcaldes y alcaldesas
del territorio. Este, es uno de los primeros érganos de participacién del territorio y fue parte
de la elecciéon de la terna enviada a Presidencia para la eleccion mediante el Sistema de
Alta Direccidén PUblica de la Directora Ejecutiva. El Comité ademds fue parte de los procesos
de propuestas y aprobacién del Plan Anual Local, entre otras acciones.

Durante los primeros meses del ano 2025, el Servicio Local ha iniciado el frabagjo de
vinculacion con actores territoriales, logrando instalarse como un érgano relevante dentro
de la Provincia. Es asi que el Servicio Local de Educacion de Petorca, a fravés de su

10
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Directora Ejecutiva, se ha reunido con todos los alcaldes de la provincia, con el Delegado
Provincial Presidencial de Petorca e inicidé contacto con diversas comunidades educativas
correspondiente al territorio del Servicio Local.

d) Infraestructura y recursos educativos

Durante el 2024, se inicia el vinculo territorial mediante la conduccién de la Direccién de
para que, en el 2025, el ano previo al fraspaso del Servicio Educativo, se pueda generar un
catastro de las condiciones de infraestructura, equipamiento y recursos educativos de los
Establecimientos Educacionales, proyectando con ello realizar un adecuado diagndstico
de las necesidades vy las respectivas fuentes de financiamiento que puedan garantizar las
condiciones éptimas de los establecimientos desde el primer ano del traspaso del servicio
educativo.

e) Instrumentos de gestidon elaborados el ano 2024, para la ejecucion del 2025

El ano 2024 la Direccidon de Educacién elabord 3 de los instrumentos de gestidon que deben
ser ejecutados por el Servicio Local durante el ano 2025. Los instrumentos son los siguientes:

> Plan Anual:

de acuerdo con lo establecido en el Arficulo 46 de la Ley 21.040 este plan debe ser
presentado por el Servicio Local durante el mes de octubre a sus érganos de participacion.
En esta ocasiéon, durante el ano 2024 la Direccidn de Educacion Publica elabord y presentd
al Comité Directivo Local la propuesta de plan anual que finalmente fue sancionado. En
ese sentido este plan fiene dos objetivos. El primero apoyar el cumplimiento de las acciones
del Convenio de Gestion Educativa; y el segundo, realizar acciones para la adecuada
instalacion del Servicio Local. Estos objetivos se cumplen con las siguientes acciones:

N° Indicador CGE Accién Descripcién Periodicidad Medio de
Verificacion
1 Indicador 1.2. Monitoreo de la | EISLEP realiza el =~ Cuatrimestral Informe de
implementacid monitoreo de monitoreo de
n del Plan de los hitos del Plan avance del
instalacion de instalacion. Plan de
instalacion
2 Indicador 2.1.a Elaboracion de  EISLEP realizala =~ Anual Propuesta de
propuesta del estimacion de presupuesto
Presupuesto del = gasto por cada exploratorio
PO1 y PO2 del uno de los
SLEP subtitulos del

presupuesto y,
en base a esto,
elabora la
propuesta
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presupuestaria
para ambos
programas del
servicio.

Indicador 2.1.a Proyeccién El SLEP Trimestral Informe
frimestral del frimestralmente tfrimestral con
gasto incluye en su proyeccién de

informe de gasto por
cierre contable subtitulo
la proyeccién

del gasto por

subtitulo.

Indicador 2.2. Monitoreo de la | El SLEP hace Semestral Informe de
ejecucion seguimiento de ejecucion
presupuestaria la ejecucion presupuestaria

presupuestaria. enjunioy
octubre de
2024

Indicador 2.2. Monitoreo de El SLEP hace Trimestral Informe
avance del seguimiento del frimestral de
Plan de Plan de ejecucién del
compras compras del Plan de

servicio. compras

Indicador 3.1.1. Levantamiento El SLEP identifica = Anual Informe conla
de socios las distintas definicién de los
estratégicos del  instituciones del SOCIiOs
territorio territorio estratégicos del

(empresas, territorio
organismaos
publicos,
universidades,
fundacion,
ONG, etc.) con
las que
pudiesen
suscribir
convenios de
cooperacion.

Indicador 4.1.1.  Levantamiento El SLEP realiza Anual Informe con
de informacidén | reuniones de informacion

con
instituciones del
SAC

levantamiento
de informacién
educativa con
las distintas
instituciones del
SAC, cuyo
propdsito es
aportarenla
elaboracion de
un diagndstico

educativo sobre

el territorio.

Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacién Pablica de Petorca

levantada en
reuniones con
instituciones del
SAC
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NO

Dimensidén

Gestidn
administrativa y
financiera

Gestidn
administrativa y
financiera

Gestidn
administrativa y
financiera

Gestion
educativa

Accién

Licitacion y
adjudicacion
del sistema de
remuneracione
s

Simulacién del
pago de
remuneracione
s del PO2

Preparaciéon de
las compras
criticas del P02

Elaboracién de
diagndstico
educativo

Descripcion

El SLEP
desarrollard el
proceso de
licitacién que
permita
adjudicar el
sistema para el
pago de
remuneracione
s asociadas a
los Programas
01 y 02 del SLEP.
El SLEP realiza al
menos tres
simulaciones de
pago de
remuneracione
s del personal
del Programa
02 antes del
fraspaso, para
detectar
brechasy
errores en el
nuevo sistema
habilitado por
el SLEP.

El SLEP levanta
informaciéon
sobre las
necesidades
de compray
adquisicidon de
insumos de las
comunidades
educativas, y
elabora las
bases de
licitacién
correspondient
es, las que,
dependiendo
dela
envergaduray
monto son
enviadas a
Contraloria
Regional para
toma de razén.
El SLEP elabora
un diagndstico
utilizando

Periodicidad

Anual

Anual

Anual

Anual

Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacién Pablica de Petorca

Educacién

Publica

Ministerio de Educacién
Medio de

Verificacion
Conftrato del
sistema de
remuneracione
S

Reporte de
resultados de
las simulaciones
de pago de
remuneracione
s del PO2

Bases de
compras
criticas del P02
elaboradas y
enviadas a
Confraloria
Regional, si
corresponde

Informe de
diagndstico
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5 Gestidn de

Educacion
. Publica
Ministerio de Educacién
sobre el distintas fuentes

territorio de informacién

para identificar
los principales
desafios, sellos y
fortalezas de los
establecimient
os del territorio.

Identificaciény  El SLEP levanta Anual Bases de
infraestructuray  planificaciéon informacién licitacion
equipamiento de las sobre las elaboradas

mantenciones principales

de
establecimient
0s

necesidades
de mantencién
en los

establecimient
os del territorio
y desarrolla una
planificaciéon
de las
mantenciones
para
resguardar un
adecuado
inicio del ano
escolar.

» Convenio de Gestién Educativa (CGE):

De acuerdo al trabajo realizado por parte de la Direccidn de Educacion PUblica durante el
ano 2023 y 2024 se elabord una propuesta en conjunto con la priorizacién de indicadores
por parte del Comité Directivo Local del Servicio Local de Petorca. Este instrumento cumple
el objetivo de ser el fundamento de evaluacién del desempeno de la Directora Ejecutiva.
En este sentido se establecieron los siguientes objetivos para su cumplimiento:

Elaborar e implementar el Plan Estratégico Local, el Plan Anual y toda iniciativa
qgue asegure la calidad y agregue valor a las trayectorias de los estudiantes y
que consideren procesos participativos de las comunidades locales y

Liderar, gestionar y asegurar en forma eficiente los procesos determinados en
la ley: el proceso de transicién, instalacién y funcionamiento del Servicio Local
de Educacién, asegurando la mejora continua en la gestion administrativa,
gestion escolar, innovacién y el desarrollo de sistemas de apoyo al aprendizaje

N° Nombre del indicador
1
educativas en su elaboracion.
2
de calidad, en el territorio de su competencia.
3

Fomentar procesos participativos que velen por una cultura de mejora
educativa de calidad y equidad en la educacion y la generacion de
capacidades en las comunidades educativas del Servicio Local de Educacién
PUblica (SLEP), de acuerdo con la Ley N°21.040.

14
Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacién Pablica de Petorca



SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

PETORCA

La Ligua | Cabildo | Papudo | Petorca | Zapallar

Educacién
Publica
Ministerio de Educacién

Implementar programas e iniciativas que faciliten el apoyo para la
transferencia y desarrollo de capacidades de los equipos del nivel central del
SLEP y que garantice la gestion del acompanamiento y apoyo a los
establecimientos educacionales implementando los monitoreos y seguimientos
correspondientes para la toma de decisiones del Servicio.

Demostrar las capacidades, competencias y conocimientos necesarios para
liderar el Servicio Local de Educacion Publica y promover la mejora continua
del servicio, como parte del Sistema de Educacién PUblica

En el caso del ano 2025, se priorizaron los siguientes indicadores para dar cumplimiento a 4
de los 5 objetivos:

NO
1.2
2.1.a
2.2
3.1.1
4.1.1

Nombre del indicador

Porcentaje de cumplimiento del Plan de instalacion del SLEP

Elaboracion del Plan de sostenibilidad financiera

Porcentaje de ejecucidén presupuestaria

Porcentaje de cumplimiento del Plan estratégico de vinculacion territorial
Porcentaje de instituciones del Sistema de Aseguramiento de la Calidad con
las que se realiza al menos una reunidn para levantar informacién educativa
de los sostenedores y establecimientos del territorio

> Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG):

De acuerdo a lo decretado en el Decreto Exento N° 432 del ano 2024 del Ministerio de
Hacienda, el Servicio Local de Petorca debe cumplir con las siguientes acciones de
acuerdo a lo establecido en su programa de Mejoramiento de la Gestion:

N° Tipo de Objetivo de Gestion

Porcentaje minimo
de cumplimiento

Indicadores de
Desempeno/Sistema
de Gestion

Gestion Eficaz 1.Informes de 75% de su meta, y
dotacién de proporcional hasta
personal llegar a 100% con

tope de 100%
2.Planificacion,
Monitoreo y
evaluacién

El requisito técnico
sumard al
cumplimiento
global solo si estd
cumplido en un
100%.

100% si cumple el
requisito técnico
N°3, objetivo 1 de la
etapa 1, referido a
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Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacion Publica de Petorca



SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

PETORCA ' Pabiica "

La Ligua | Cabilde | Papudo | Petorca | Zapallar Ministerio de Educacién

la elaboracién y
presentacion de
definiciones
estratégicas, en la
formulacion de la
Ley de Presupuestos
del ano siguiente.

VI. GESTION 2025

a) Gestidn Institucional.

Con el propdsito de gestionar eficientemente los recursos en los dmbitos administrativos y
técnico-pedagdgicos, se han establecido diversas acciones. Una de ellas guarda relacién
con el monitoreo de la ejecucidén presupuestaria, a partir del Plan Anual Local, el cual debe
mostrarse en un informe que se generard en los meses de junio y octubre del aio en curso.

Oftra accién a realizar es un informe trimestral con la proyeccién de gastos por subtitulo del
presupuesto asignado para el SLEP Petorca vy, finalmente, el SLEP realizard la estimacién de
gastos por cada uno de los subtitulos del presupuesto vy, en base a esto, elaborard la
propuesta presupuestaria para los programas 01 y 02. Para lo anterior, el equipo del Servicio
Local de Educaciéon Publica, ha trabajado y estard trabajando durante el primer semestre
del ano 2025 en levantar necesidades y desafios de cada establecimiento educacional,
con el fin de gestionar eficientemente los recursos en los dmbitos administrativos y técnico-
pedagdgico.

Ademds, se realizard el levantamiento de informaciéon de los municipios que permita hacer
un buen cdiculo de dotacién, revisar sus fuentes de financiamiento, y el gasto de cada
establecimiento educacional, previo al traspaso del servicio educativo. Principalmente en
la informacién relativa al fraspaso de personas, se implementard una metodologia para
corroborar y levantar antecedentes en colaboracidén con los gremios que representan a
frabajadores y tfrabajadoras de la educacién en el territorio del Servicio Local de Petorca.

b) _Gestidn técnica-pedagdgica

Con el fin de mejorar los niveles de aprendizaje de las y los estudiantes, se han realizado
las siguientes acciones. La primera, consiste en acciones de vinculacion territorial que se
realizardn junto a las comunidades educativas y actores relacionados a la prestacion del
Servicio Educativo en el territorio, con el objetivo de establecer alianzas estratégicas que
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colaboren con el desarrollo educativo de los Establecimientos Educacionales, como
también, con el levantamiento de informacién que pueda permitir conocer la realidad y
desafios para la mejora de los niveles de aprendizaje de las y los estudiantes. Ejemplo de
lo anterior, han sido el desarrollo de reuniones con el SEREMI de educacién de Valparaiso,
el director regional de JUNAEB, alcaldes y alcaldesas del territorios y directores y directoras
de Establecimientos.

Una segunda accién, que se ha establecido como prioridad, y parte del Plan Anual del
Servicio Local durante el ano 2025, es la elaboracidn de un diagndstico educativo, con el
propdsito de establecer lineamientos para la mejora de aprendizajes, a partir del traspaso
del Servicio Educativo al Servicio Local.

c) Liderazgo técnico-pedagdgico

Para incrementar las capacidades de liderazgo de los equipos directivos, docentes,
funcionarios y funcionarias, se levantard informacién que permitird avanzar en el diseno de
un modelo de apoyo técnico-pedagdgico donde el liderazgo es un elemento central para
la mejora educativa continua.

Asimismo, y, como otra accidn, se generard un levantamiento de los actores publico-
privados que puedan colaborar en la mejora contfinua a través de la generacién de
alianzas con cada uno de estos actores. Para lo anterior, se identificardn las redes técnico-
pedagdgicas existentes, los recursos pedagdgicos utilizados y las necesidades de
formacién de los equipos directivos, docentes y de asistentes de la educacion de las
comunas gque conforman el territorio del Servicio Local, para fortalecer su accién cuando
se efectUe el traspaso del servicio educativo.

d) Vinculacion territorial

Para asegurar una adecuada implementacion territorial, se establecerdn diversas
acciones. La primera de ellas contempla la elaboracién de un plan estratégico de
vinculacion territorial, donde se identifiquen los actores relevantes y se planifiquen los hitos
durante el afo. En segundo lugar, la implementacion de mecanismos de gestién para el
Consejo Local durante el primer semestre del aino 2026. Ademds, se fortalecerdn las alianzas
estratégicas que colaboren con el desarrollo educativo.

Asimismo, se generardn acciones para fortalecer las dreas de gobernanza del servicio locall
y la relacion del Comité Directivo Local con la Direccion Ejecutiva del Servicio Local.
Finalmente, se establecerd un plan de comunicaciones con diversas estrategias que
permitan lograr la vinculacién con los diferentes actores claves de los territorios del Servicio
Local de Educacién de Petorca.
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e) Infraestructura y recursos educativos

Con el objetivo de mejorar las condiciones de infraestructura, equipamiento y recursos
educativos de los Establecimientos Educacionales, se contemplan las siguientes acciones.
Una, tiene relacién con el levantamiento de informacidén de las principales necesidades de
mantencion con los Establecimientos Educacionales del territorio y socios estratégicos, para
la elaboracion de un Plan Integral de Inversion y Mantencion, el cual ird vinculado a la
proyeccion presupuestaria del ano 2026.

Asimismo, es importante sefalar que se elaborardn bases de licitacion que permitirdn
realizar una mantencién adecuada de los Establecimientos Educacionales, para contar
con ellas de manera oportuna en el fraspaso del servicio educativo.
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VIl. Cierre Cuenta PUblica 2025

Durante el periodo 2024-2025, el Servicio Local de Educacién Publica de Petorca ha
fransitado por una etapa fundamental para la instalacién de una gobernanza educativa
basada en los principios de la Nueva Educacidn Publica. Este proceso ha implicado
desafios significativos, pero también ha permitido establecer cimientos sélidos para una
gestién centrada en la mejora continua de los aprendizajes y la participacién activa de las
comunidades educativas.

Los logros alcanzados durante este primer periodo —tales como la elaboracion de
instrumentos estratégicos, el fortalecimiento de vinculos territoriales y la preparacién
técnica para el traspaso educativo— reflejan el compromiso institucional con una
educacién publica de calidad, inclusiva y pertinente al contexto local. Asimismo, el frabajo
colaborativo con autoridades locales, gremios, comunidades escolares y organismos
publicos ha sido clave para avanzar en una instalacidn con sentido de pertenencia vy
mirada estratégica.

El 2025 se proyecta como un aino de instalacién para el correcto traspaso del Servicio
Educativo. El enfoque estard puesto en materializar una gestion educativa articulada,
fortaleciendo la capacidad institucional del SLEP Petorca, anticipando necesidades de
infraestructura y apoyo técnico-pedagdgico, y generando condiciones que aseguren la
confinuidad y calidad del servicio educativo a partir del fraspaso.

Con conviccidn, reafimamos nuestro compromiso con el derecho a una educacion
publica tfransformadora, construida desde el territorio y para sus comunidades.

19
Informe Cuenta Publica afio 2025. Servicio Local de Educacién Pablica de Petorca



