
 
 

  

 

   

 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº1 DEL COMITÉ DIRECTIVO LOCAL  

DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE PETORCA 

El 08 de abril de 2025 tiene lugar la primera sesión ordinaria del Comité Directivo Local 

(CDL) del Servicio Local de Educación Pública (Servicio Local o SLEP) Petorca. La 

sesión inicia a las 11:05 horas de manera presencial en dependencias de la 

Delegación Presidencial Provincial de Petorca, con la asistencia de las siguientes 

personas: 

1. ASISTENTES 

Nombre Estamento al que representa 

Pedro Jorquera Cornejo 
Representante del Gobierno Regional 

(Presidente del Comité Directivo) 

María Tapia Hernández Representante de Apoderados 

Karen Araya Rondón Representante de Apoderados 

Herminia Bruna Quiroz Representante de Alcaldes 

Mauricio Tapia Ibacache Representante de Alcaldes 

Paulina Sáez Kifafi Directora Ejecutiva SLEP Petorca 

Valeria Castillo Cartagena Encargada Comunicaciones SLEP Petorca 

Camilo Díaz Iriarte 
Encargado Gestión Territorial SLEP Petorca 

(Ministro de fe) 

 

2. TABLA 

Tema 1: Saludo y objetivo de la reunión 

La reunión se inicia con el saludo a las y los presentes por parte de Paulina Sáez, 

Directora Ejecutiva del Servicio Local de Educacion Pública Petorca (SLEP), 

señalando que la sesión de hoy corresponde a la primera sesión ordinaria del año y 

que tendrá como objetivo mostrar la presentación de Cuenta Pública y entregar 

detalles de las acciones que se han realizado durante estos meses. 

 

 

 



 
 

  

 

   

 

• Tema 2: Presentación de avances  

La Directora Ejecutiva del SLEP da la palabra a Camilo Díaz, Coordinador de Gestión 

Territorial del SLEP Petorca, para que comente los avances de la instalación del 

Servicio Local durante los meses pasados. 

El Coordinador de Gestión Territorial explica que se ha avanzado en la habilitación 

administrativa del Servicio durante el año 2024, lo que permite actualmente ejecutar 

presupuesto y realizar otras tareas de instalación, como la compra de equipos y la 

contratación de personal y cumplir con el plan de dotación para este año. 

Respecto, de la dotación se da cuenta de una serie de proceso de dotación como 

los concursos internos para los equipos DAEM del territorio, los procesos abreviados 

para los cargos iniciales del proceso y también los Concursos por Alta Dirección 

Pública para Subdirectores. 

De acuerdo a los otros temas de avance durante este año, se comentaron los 

avances en la habilitación y arriendos de la oficina para el Servicio y el despliegue 

territorial que se han generado durante los últimos meses.  

 

• Tema 3: Propuesta de Sesiones 

El Coordinador de Gestión Territorial, comenta que el Servicio Local les propone una 

serie de sesiones para el año con distintos objetivos. La propuesta es la siguiente: 

1. Sesión 1: abril sesión de cuenta pública 

2. Sesión 2: julio sesión de avances de la instalación 

3. Sesión 3: octubre sesión de presentación Plan Anual 

4. Sesión 4: octubre sesión de aprobación Plan Anual 

5. Sesión 5: diciembre sesión previo al traspaso 

 

• Tema 4: Presentación de Cuenta Pública 

La Directora Ejecutiva realiza la presentación de Cuenta Pública para la revisión de 

los integrantes del Comité Directivo Local: Las temáticas tratadas son las siguientes: 

1. Contexto de la Nueva Educación Pública: Se comentan los principios de la 

Ley, la estructura del Sistema, los órganos de participación del Servicio. 

2. Acciones durante el 2024: Se comentan los hitos alcanzados desde el 2023 

hasta la fecha. Esto en particular de acuerdo al trabajo de gestión territorial, 

la habilitación administrativa del servicio, gestión del liderazgo y participación 

ciudadana y gestión financiera 



 
 

  

 

   

 

3. Buenas noticias del Servicio Local: vinculación con los actores del territorio, 

visibilización en prensa y la apertura en redes sociales 

4. Desafíos para el 2025: Comentarios sobre la habilitación administrativa, 

licitación de plataforma de remuneraciones, entre otros. 

3. COMPROMISOS Y ACUERDOS: 

o El SLEP enviará la presentación que ha trabajado en la sesión, para que 

puedan tener la información a su disposición. 

o Se agregará una acción en el Plan de Vinculación Territorial que contemple 

reuniones con Centros de Padres, Madres y Apoderados por comunas. 

o El equipo del SLEP queda a disposición de los integrantes del Comité Directivo 

Local. 

4. FECHA DE LA PRÓXIMA SESIÓN: 

La próxima reunión se realizará durante el mes de julio en un horario y fecha a 

convenir. 

 

5. FIRMAS Y CERTIFICACIÓN: 

Con fecha 08 de abril del 2025 de fe que suscribe certifica que: 

En el día de hoy, a las 11:05 horas se inició la reunión con los asistentes indicados en 

el numeral primero, los que adoptaron los acuerdos dispuestos en el punto tres.  

Se deja constancia que la presente acta será remitida por correo electrónico por el 

Servicio Local de Educación Pública de Petorca a los distintos representantes para su 

registro, revisión y posterior aprobación. 

La aprobación de esta acta se realizará por correo electrónico. 

La sesión finaliza a las 12:53 horas. 

 

 

___________________________________________ 

CAMILO DÍAZ IRIARTE 

Ministro de fe 

 



 
 

  

 

   

 

 

 

6. REGISTRO DE ASISTENCIA 

 

 

 

 




